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RESUMEN

Centro Universidad del Atlantico Medio
Titulacion Grado en Psicologia

Asignatura Aprendizaje humano | cédigo | FA4C4G11005
Materia Psicologia basica

Caracter Formacién basica

Curso 1¢

Semestre 1

Créditos ECTS 6

Lengua de imparticiéon Castellano

Curso académico 2022-2023

DATOS DEL PROFESORADO

Responsable de Asignatura

Maria Emilia Samit Francés

Correo electronico

emilia.samit@pdi.atlanticomedio.es

Tutorias

De lunes a viernes con cita previa

REQUISITOS PREVIOS

Sin requisitos previos.
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COMPETENCIAS

Competencias basicas:

CB1

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un drea de estudio
gue parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien
se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos vy la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3

Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética.

CB4
Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales:

CG1
Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos existentes en
Psicologia.

CG2
Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicolégicos.

CG6
Conocer la dimensién social y antropoldgica del ser humano considerando los factores histéricos y
socioculturales que intervienen en la configuracién psicoldgica humana.

CG8
Conocer los distintos disefos de investigacion, los procedimientos de formulacion y contrastacién de
hipotesis y la interpretacidn de los resultados en el campo de la Psicologia.
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CG9

Analizar datos relevantes de su drea de estudio, la Psicologia, para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética propios de la profesion de
psicdélogo.

CG12
Capacitar al estudiante para la comprensidon de textos psicolégicos y la localizaciéon de fuentes
documentales relacionadas con la Psicologia.

Competencias especificas:

CEl
Conocer la evolucidn histérica de la Psicologia, identificando sus antecedentes en el area de la
filosofia y los procesos que la convirtieron en una disciplina cientifica.

CE3
Comprender los procesos psicologicos basicos, sus teorias y modelos de estudio (atencidn,
percepcién, motivacién, emocidn, aprendizaje, memoria, pensamiento y lenguaje).

CE5
Relacionar la Psicologia con otras disciplinas, reconociendo el valor de trabajar en equipos
multiprofesionales.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Cuando el estudiante supere esta asignatura serda capaz de:

- Conocerlos modelos tedricos de la psicologia en el aprendizaje.

- ldentificar el funcionamiento de los modelos tedricos en el aprendizaje.

- Conocerlas limitaciones de cada uno de los conceptos en el aprendizaje.

- Manejar los principios del aprendizaje humano.

- Diferenciar entre los aprendizajes asociativosy no asociativos.

- Manejar los principales disefios de investigacion dentro del campo del aprendizaje.

- Aprender aformular y contrastar hipdtesis.

- ldentificar las posibles aplicaciones practicas de la Psicologia del Aprendizaje.

- Manejar la utilidad del conocimiento sobre las leyes del aprendizaje en los distintos
campos de aplicacién.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Se procederd a la introduccion de los conocimientos bdsicos necesarios para conocer el sistema
de aprendizaje humano, sus condiciones, mecanismos y resultados. Se estudiardn los procesos
de aprendizaje implicados en la adquisicién y modificacidn de conocimientos que median en la
existencia humana en diferentes contextos, poniendo de relieve la importancia del
condicionamiento tanto clasico como operante y las leyes y principios basicos del aprendizaje.
Se conoceran los principales autores, Pavlov, Watson, Thorndike, Skinner, los principios de
contigiidad y relaciones abstractas (categorias y conceptos) y el aprendizaje de habilidades y
estrategias, asi como algunas de los principales programas y técnicas de reforzamiento tanto
de razén como de intervalo.

Unidad 1. Introduccidn al aprendizaje. autores representativos
Unidad 2. Conceptos del condicionamiento clasico y operante
Unidad 3. Principios de contigliidad y relaciones abstractas
Unidad 4. Aprendizaje asociativo y no asociativo

Unidad 5. Investigacion aplicada al aprendizaje humano
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METODOLOGIA

Metodologia tedrica-practica con clases magistrales para establecer los fundamentos de la materiay
talleres practicos en los que el alumno construye su propio aprendizaje. Asimismo, se desarrollaran
trabajos y tareas orales y escritas, de manera individual y en grupo, con examenes que permitan
conocer, de manera objetiva, el grado de conocimiento del alumno.

ACTIVIDADES FORMATIVAS
PORCENTAIJE DE
PRESENCIALIDAD
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

(e-presencialidad)

Clases programadas sincronas, clases de caracter expositivo
1565 Prog P y 22,5 0%

practico
Actividades a través de recursos virtuales 10 0%
Acceso e investigacion sobre contenidos complementarios 10 0%
Estudio individual y trabajo auténomo 45 0%
Tutoria 12,5 0%
Trabajos individuales o en grupo 22,5 0%
Prueba final presencial tedrica 3 100%
Clases programadas asincronas, clases magistrales grabadas 24,5 0%
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EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION % CALIFICACION
FINAL

Asistencia y participacion en clase clases, foros, videoconferencias y otros 5%
medios colaborativos.

Presentacion de trabajos y proyectos (Practicas individuales y trabajo en 30%
equipo).

Tests de autoevaluacion. 5%
Examen final. 60%

Sistemas de evaluacion:
El sistema de calificaciones (R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre) sera:
0-4,9 Suspenso (SS)
5,0-6,9 (Aprobado (AP)
7,0—8,9 Notable (NT)
9,0 — 10 Sobresaliente (SB)

La mencién de “matricula de honor” podrd ser otorgada a alumnos que hayan obtenido una calificacién
igual o superior a 9,0. Se podrd conceder una matricula por cada 20 alumnos o fraccién
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